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CONVENIO PARA REALIZAGAO DE
ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
N° 472/2019

INSTITUIGAO DE ENSINO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC-RS, Administragao Regional no Estado do Rio Grande
do Sul, inscrito no CN PJ/MF 03.422.707/0001-84, com sede na
Avenida Alberto Bins, 665, Bairro Centro Historico, CEP
90.030-142, Porto Alegre/RS, representado pelo Diretor
Regional Sr. José Paulo da Rosa, inscrito no CPF/MF sob o n°
171.200.340-49, doravante denominado INSTITUICAO DE

ENSINO.

PARTE CONCEDENTE: CAMPANHIA DE INFORMATICA DE PELOTAS, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 91.560.573/0001-25, com sede na Rua Felix

67* da Cunha, n° 610, Bairro Centro, em Pelotas/RS, CEP 96.010-
| 000. neste ato representado pelo Diretor Presidente Sr. Cristian
Marciano Kuster, inscrito no CPF/MF sob o n°® 780.314.940-53

e pelo Diretor-Técnico Sr. Nataniel da Silva Vieira, inscrito no
CPF/MF sob o n°® 934.470.780-49 que assinam em conjunto.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, as partes acima qualificadas firmam
neste ato convénio para realizagao de estagio curricular de estudantes, nos termos da Lei n® 11.788,

de 25/09/2008, conforme as clausulas e condigoes que seguem.

PRIMEIRA: O presente convénio tem por objeto a regulamentagao das condigoes basicas para a
realizacdo de estdgio dos alunos da INSTITUICAO DE ENSINO nas dependéncias da PARTE
CONCEDENTE, o qual obrigatério ou néo, deve ser de interesse curricular e pedagogicamente Uutil,
entendido o estagio como uma estratégia de profissionalizagdo que integra O processo de ensino-

aprendizagem.
SEGUNDA: Compete a cada um dos contratantes:

2.1 - AINSTITUICAO DE ENSINO
a) Manter, durante todo o periodo de estagio, supervisao e coordenacao das atividades, por professor

orientador da area a ser desenvolvida no estagio;
b) Firmar, como interveniente, 0 Termo de Compromisso que os alunos-estagiarios formalizarao com a

PARTE CONCEDENTE, conforme Art. 3° inciso Il, da Lel 11.788/08, onde constara a especificagao da
carga horaria e da duragao do periodo de estagio, visando particularizar a relacao juridica desses com a
PARTE CONCEDENTE, constituindo-se, assim, em comprovante legal de que o estagio néo acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza entre a PARTE CONCEDENTE e o aluno-estagiario;

c) Comunicar a PARTE CONCEDENTE a interrupcao do curso, se houver, imediatamente apos a
oCorréncia; -

d) Observar rigorosamente 0s regulamentos da PARTE CONCEDENTE, escritos ou costumeiros, bem
como as normas basicas adotadas na solicitagao e execucao de estagios curriculares, orientando 0s seus
alunos a respeitarem essas mesmas regras € ainda guardarem sigilo profissional quanto as informagoes
veiculadas ou que tenham acesso, sob pena de encerramento do estagio,

e) Indicar formalmente os estagiarios, mediante carta de apresentagao,

f) Substituir os estagidrios que nao se adequarem as caracteristicas do estagio, conforme solicitagao da
PARTE CONCEDENTE;

g) Comunicar a PARTE CONCEDENTE, as datas de realizagao das avaliagdes escolares ou académicas
relativas ao curso do aluno-estagiario,

h) Proceder na avaliagao das instalagGes da Parte Concedente quanto a sua adequagdo a formagao
cultural e profissional do aluno-estagiario.
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2.2 - APARTE CONCEDENTE:

a) Ceder aos alunos-estagiarios, sem 6nus, suas instalagdes, com finalidade de treinamento pratico em
situagdes de complementagdo educacional e situagdes reais de vida e trabalho, oferecendo atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

b) Proporcionar aos alunos-estagiarios, na medida do possivel, a efetivacdo de pesquisas técnico-
cientificas, de conformidade com todas as normas que regulam o estagio curricular com fins meramente
educacional,

c¢) Permitir que seus funcionarios colaborem com o aprendizado dos alunos;

d) Comunicar a INSTITUICAO DE ENSINO, por escrito, a conduta desairosa e/ou em desacordo com os
padroes profissionais por parte do estagiario;

e) Solicitar a substituicdo dos alunos-estagiarios que ndo se adequarem as caracteristicas do estagio;

f) Firmar Termo de Compromisso com os alunos-estagiarios, com base no Art. 3°, inciso Il, da Lei
11.788/08, onde constara a especificagao da carga horaria e da duracao do periodo de estagio, visando
particularizar a relagao juridica desses com a PARTE CONCEDENTE, constituindo-se, assim, em
comprovante legal de que o estagio nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre a
PARTE CONCEDENTE e o aluno-estagiario;

g) Contratar seguro obrigatdrio de acidentes pessoais, previsto no Art. 9°, inciso 1V, da Lei 11.788/08;

h) Conceder ao aluno-estagiario, bolsa ou outra forma de contraprestagao e auxilio transporte;

i) Por ocasiao da rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, entregar a INSTITUICAO DE ENSINO,
termo de realizagao do estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho;

j) Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatéria ao estudante-estagiario;

k) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacgdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagio, para orientar e supervisionar o aluno-estagiario;

I) Reduzir pela metade a carga horaria do aluno-estagiario nos dias de verificagdo de aprendizagem
(provas), informadas previamente pela INSTITUICAO DE ENSINO:

m) Proporcionar ao aluno-estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 01 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente em suas férias escolares;

n) O recesso de que trata a alinea “m” acima, devera ser remunerado e os dias de recesso previsto serao
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior a 01 (um) ano;

o) Observar, em relagao ao estagiario, a legislagéo relacionada a saude e seguranca no trabalho,
conforme Art. 14, da Lei n® 11.788, de 25/09/2008.

TERCEIRA: Cabera a ambos os convenentes:
a) Estabelecer os horarios dos estagios de modo a que nao coincidam com o horario de aula dos alunos:

b) Nao cobrar dos alunos-estagiarios taxas adicionais referentes as providéncias administrativas, para

obtencao e realizagdo do estagio;
c) Fixar, de comum acordo, a programacgao das atividades do estagio e os requisitos a serem atendidos

pelos alunos-estagiarios;
d) Adotar o uso de termos aditivos vinculados ao presente convénio, para instrumentalizar, viabilizar e/ou

modificar as relagoes de estagios curriculares especificos, desde que haja notificagado, de uma parte a
outra, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

QUARTA: A realizagéo da atividade pratica nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza
com a PARTE CONCEDENTE.

QUINTA: O presente Convénio para Estagio vigera pelo periodo de 60 (sessenta) meses a contar da
data de sua assinatura, respeitando o prazo maximo disciplinado no Regulamento de Licitagées e
Contratos do Senac. Havendo concordancia entre os signatarios, podera ser alterado mediante Termo
Aditivo, ou, se for o caso, denunciado a qualquer tempo mediante prévia e expressa comunicacao, com
30 (trinta) dias de antecedéncia, respeitada a conclusao do estagio.

Paragrafo (nico: Na hipotese de denuncia do presente convénio por qualquer uma das partes, a
conclusao do estagio dos alunos nao podera ser prejudicada.
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SEXTA: Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelas partes convenentes.

SETIMA: As partes elegem o Foro Central de Porto Alegre para dirimir quaigque.r davidas ou
controvérsias relativas ao presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estarem de pleno acordo com as condi¢des ora estipuladas, firmam o, presente convénio, em 02
(duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas instrumentarias, para que produza

todos os efeitos.

re, 17 de setembro de 2019.
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SERVICO NACIONAL DE APREND|JZAGEM COMERCIAL - SENAC/RS

INSTITUICAQ DE ENSINO
José Paulo da Rosa

PANHIA DE INFORMATICA DE PELOTAS |,
.+ PARTE CONCEDENTE \

Cristia o Kuster Nataniel da SilvaViefra
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